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Afi sat astdzi, 13.l 0.2A23

ANUNT CONCURS

ln conformitate cu prevederile art. IV din O,U.G .34/2023 * alin. (2) lir. a) gi art. 6lg
alin. (2) din O.U.G,nr.5712019 privind Codul adrninistrativ,, vEingtiinldm cAprimaria
comunei S6lcula, cu sediul in comuna S6lcula, str. Alexandru Ioan Cuza, nr, ly1,judeful
Dolj, organizeaz[' concurs pentru ocuparea pe perioadI nedeterminat6 cu normd intrlaga, f
orclzi,40 ore/sdptdmdnd a funcfiei publice vacante de execu{ie - Referent, clasa-Iil,
gradul profesional asistent, compartimentul impozite qi taxe, ID 1g4017.

Etape privind desfiqurarea concu rsului:

I. - Probele stabilite pentru ambele concursuri:
- proba scrisS: l3.ll,Z0l3, ora 10,00;
- proba de interviu: proba de inter"viu: in termen de 5 zile lucrltoare de Ia data

probei scrise..
Probele se vor susline la sediul Prim6riei comunei Sdlcula din comuna S6lcula, str,

Alexandru Ioan Cuza, nr. l22,judeful Dolj.

II. conditii generale de participare pentru ambele concursuri:
Condifiile pentru ocuparea unei funcfii publice in RomAnia sunt prevdzute la art,465

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile Ei complet[rile
ulteri oare, respectiv :

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste lirnba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru

ocuparea functiei publice;
f) indeplineste conditiile specifice, confonn fisei postului, pentru ocuparea functiei

publice;
g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de falJori a unei infractiuni savarsite cu intentie
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care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincrirninarea faptei;

h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a **.rcita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrator al Seouritatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

III. Condi{iile specifice de participare Ia concurs sunt urmitoarele:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale absolvite cu diplomd de bacalaureat;
-vechime in specialitatea studiilor * 1 an.
IV. Bibliografie pi tematici:

1. Constitufia Rom8niei, republicatd
cu tematica.Reglement[ri privind drepturile, libertdfile qi tndatoririle fundamentale (

Titlul II- capitolele I, II qi II| - constitufia Rom6niei, republicatd;

2. Ordonanla Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea qi sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare

cu tematica Reglement[ri privind Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea qi sanclionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modific6rile qi
complet[rile ulterioare;

3. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de Eanse qi de tratament intre femei qi
bdrbafi, republicat[, cu modific6rile Ei completdrile ulterioare

cu tematica Reglementiri privind Legea nr, 20212002 privind egalitatea de qanse qi
de tratament intre femei qi blrbafi, republicati, cu modificdrile qi compGt[rile ulterioare; 

'

4. Titlul I qi II ale pdrfii a VI-a din Ordonan]a de urgen]6 a Guvemului nr. S7l10lg,
cu modifictuile qi completdrile ulterioare

cu tematica Reglement6ri privind Titlul I qi II ale pirfii a VI-a din Ordonanfa de
urgenti a Guvemului nr. 5712019, cu modificlrile qi complet6rile ulterioare;

5. Legea nr. 22712015 privind Codul Fiscal, cu modific[rile qi complet6rile
ulterioare TITLUL IX * impozite qi taxe locale

cu tematica Reglementdri privind Legea rr. 22712015 privind Codul Fiscal, cu
rnodificdrile qi completdrile ulterioare TITLUL IX * impozite qi taxe locale;

6. Legea nr" 207/2015 privind Codul de procedurd fiscalE, cu modific6rile gi
complet6rile ulterioare



cu tematica Reglement[ri privind Legea nr.207/2015 privind Codul de procedur6
fiscal[, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

7. Hot6rArea Guvernului nr. 112016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr.22712015 privind Codul fiscal, cu modificlrile si completdriL
ulterioare - TITLUL IX - impozite qitaxe locale

cu tematica Reglement[ri privind Hotdrdrea Guvernului nr. 112016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii w, 2271201 5 privind Codul fiscal, cu 

-

modific6rile si complet[rile ulterioare - TITLUL IX- impozite qi taxe locale;

8. Ordonan{a Guvernului nr. 2/2A01, privind regimul oontraventiilor, cu modificdrile
si completlrile ulterioare

cu tematica Reglementlri privind Guvernului nr. 2/2001privind regimul
contraventiilor, cu modificdrile si complet6rile ulterioare.

V. Dosarele de inscriere la concurs trebuie si con{in6 in mod obligatoriu
documentele prevlzute de art. 49 alin. I din H.G, nr. 61 112008, dupi cum urmeazi:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, ceftificatelor si altor documente care atesta efectuarea

unor speci alizad si perfectionari;
e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea stuAiitor solicitate pentru
o cuparea postului/functiei sau p entru exercitarea profesiei ;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare,eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierui judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din

formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lii. e) este prevazut in anexa
nr, 2D la H.G, nr. 61112008.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la anex a w. ZD trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa w.2D si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in 1,,rnru
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor,

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitui"u .u originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.



Dooumentul prevazut la [it, g) - oazierul judioiar . poate fi inloouit cu o declaratie pe
propria raspundere. In aoest cu, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea [a oonours preluarea informatiilor direot do la autoritatea san
institutia publioa compe{e.nta are obligatia de a completa dosArUl de concurs ou originalul
dooumentului pe tot parcursul desfasurarii aoncursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

YL - Atribufii prevfizuto, in fi$a postului core$punzf,toaro,func{iei publice de
execufie vaeante de Referent, clasa IItr, gradul profesional asistent, compartimentul
impozite qi taxe:

Inoaseaza taxele si impozitele looale stabllite de lege si prin Hot[r0rile Consiliul
Local Looa-l al com,unei S6lcula, cu respeotarea termenelor de plata;
intocmeste la tenrren evidentacu privire la sumele rnoasate;
Efeotueaza operatiuni de debitari si scaderi, scutiri, reducor,l,oalouleza majorari de
lntarziete si editeaza zlbtra procesele v.erbalo de i.trpunere, borderourile de debitare
si scadere, lista centralizatoatre,a op.eratiunilor efestuate,si ,alte, documente cu privire
la operatiunile de debitare din sect-orul sau de activitatq;
Deschide extrase de rol pentru evider$ainoasarii lmpozitelor si taxelor locale;
instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce fe revin potrivit
,[egii;
Inmar:rcaza contribuabililor instintarile de'plata:a impozitelor s,i,taxelor I
Verifica dosarele de scutire aprobate prin hotarari ale cosiliutui local, comunioa
contribuabililor rezultatele acestora;
inregistreaza in evidenta pe platitor cererile de soutire dupa aprobarea aoestora,
Asigura si raspunde de gestionarea documentelor referitoare la impunerea fieoarui
contribuabil grupate in dosarul fiscal al acestuia;
Raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele
continute de fiecare dosar fiscal in oonditiile legii;
Colaboreaza stt compartimentul ,,Registrul agricol, forrd funojar gi oadastrut, ,
preoum si cu celelelte structuri organizatorice corespunzator fluxurilor
informationale, existente intre aoestea;

F Acorda bonificatii legale in cazul platilor facute cu anticipatie;

insolvabilitate;

de venit sau posedd bunuri supuse impozitdrii qi sesizeaz[ organele competente in
vederea impunerii acestora;

F Intocmeste zilnic in borderoul desfasurator sumele incasate in conformitate cu
subdiviziunile clasificatiei bugetare;

F Depune sumele incasate inbazafoilor de vdrsimdnt in conturile deschise la
trezorerie, in termenul prevazut de actele normative in vigoare;

F Ridicare gi depunere de numerar in baza filelor de CEC respectiv foilor de
v6rs6mAnt in qi de la conturile deschise la trezorerie;
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} Efectueazaplata retributiilor personalului din aparatul de specialitate al prirnanrlui si
din aparatul unitatilor cuprinse in bugetul local;

> pfeclqeara plqa ajutoarelor sociale, indemnizatiilor de nastsre, ajuto,arelor de

. lnc6lzire gi a celorlalte ajutoare de la stat cu titlU de subvenlie sau prostilii sociale;} Conduce registrul de casa in oare lnregistreaza atdt fnoasarili cat si platile in
numefat;

) Intocmosto la termen evidenta cu privire la sumele incasato gi sumele depuse;) Raspunde ds exactitatea calculElor din dooumentelo intoeinito ;
F $re obligatia de a permite efeotuarea oonfrolului si de a pune Ia dispozitia or,ganului

de control a tuturor doeurnentelor contabile, evidentelor si a oricaror altor elimente
mater,iale sau valorice Solicitate pe oare le detine, in vederea ounoasl;ri,i realitatii
obieotelor si surselor impozabile sau taxabile;

| $sigura arhivarea tuturor documentelor. rezultate din domeniul sau de activitate;
P Rdsplnde de integritatea, confidenfialitatea qi securitatea datelor din docurnsrftele

conlinute de fiecare dosar fiscal in condiliile [egii;;:
) Rqspunde dioiplinar, material sau penal de sinceritatea qi rcalirarcaactelor intocmite

privind impozitele si taxele locale;
F Are 9lligatja sa6 respecte ln permanenfd toate,regulile de proteclie qi seerritatea

muncii participdnd lunar la instruotajr.d care se face pe aceast[ linie ;F Va,respeota progtamul de functionare in confornlita-te cu atribuliile dinprezenta fig6
a postului: 8,00-16,00;

F Nu pfuEsegte locul de munc6 fbr6 o cerere sorisE,oare se va faeo cu aprobarea gefului
in care igi desfdgoar[ activitatea titularul postului gi care va avea a14zul primarului,
cerere ln care se va specifica exaot perioada in care va lipsi din unitate (ziagi orelej
\n caz contrar este direct rdspunzltor de orise eveniment la oare ar putea fi Lxpus -
situa{ie tn care primarul gi conducEtorul compartimentului, in oare iqi desf6$oar6
activitateatitularul postului sunt exonerate de oiice rEspundere;

> tr:. obligalia de a actualiza procedurile descrise prin ',Sistemul de lr{anagement al
CaHffitii" in eoncordant[ cu modifiodrile ce intervin in,aotivitatea ,umpuiimentului,
c€ urmare a noilor acte normative;

) {re obligalia respeottuii Regulamentelor de Organizare gi Func,f,ionare ale aparatului
de specialitate a primarului, instituliilor gi servioiilor: publire A. interes local, a
Regularnentelor de Ordine Interioari ale aparatului de- speciatitate a primaruiui,
instituliilor gi servieiilor publice de interes looal;

F Se vaprezenta la serviciu in condi{ii pstho-fizioiogice corespunzdtoare (s[ nu existe
situatii de oboseald, oonsum de alcooi, ete.)i

F La locul de muncd lqi desfdgoari activitatea astfel incet s[ nu se expunala pericol de
accidente atdt propria persoan[ ctt gi colegii de servici;

F Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii;
F Prezentele atributii nu sunt limitative, putana fi completate gi ou alte dispozilii emise

9e conducdtorul autorit{ii publice locale;
F indeplineqte gi alte atribulii stabilite prin legi sau acte normative, pfu hotarfui ale

Consiliului Local sau dispozilii ale primarului,



VII. Publicarea anunfului pi alte detalii privind inscrierea la concurs:

Publicarea anunfului se va face la sediutr Frtm[riei oomunei $[lcu[a, pe pagina de
intemet a acesteia $i pe site-ul Agenfiei Nafionale a Funcfionarilor Publici 

-Bucuieqti, 
in

data de l3 octombrie2023.
Dosarele de inscriere se vor depune la sediul Primlriei comunei S[lcuta, str.

Alexandru Xoan Cuza, nr. llL,judegul Dolj, in termen de 20 de zile de Ia data pu6licarii
anunfului pe pagina do internet a Prim6risi oomunoi Silcula, $i pe site,ul-Agonfiei
Na{ionale a Funo}ionaril'* l'ublici Bucuregti, rospeetiv t3,10,2023 - 0i, ll,Z0Z3 (ultirna zi
de depunere fiindO{ tlA"2A23, ora 14,00).

Detalille priv,ind conditiile specifice, bibliografia, ternatieq atribufiile stabilite in
figele de post, preoufiI qi alte date Recesare desfdsurfuii ooncursurilor sunt disponibile la
sediul Prim6riei eomunej sdlcula pe pagina de internet:aaosteia.

Relqii suplimentare latel.lfax 0251363006, email: primariasalcuta@gmail.oom,
persoand de contact: Ivlilitaru Cristina-Marilena, inspector eu atributii delegate de semetar
goneral.

PRIMAR,
GIURCA AURICA
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