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Afisat astizi, 13.10.2023

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art, IV din O.U.G. 34/2023 - alin. (2) lit. a) si art. 618
alin. (2) din O.U.G. nr, 57/2019 privind Codul administrativ, , v ingtiingdm ci Primaria
comunei Sdlcuta, cu sediul in comuna Silcuta, str. Alexandru Ioan Cuza, nr. 122, judetul
Dolj, organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioads nedeterminati cu norma intreaga, 8
ore/zi, 40 ore/sdptimani a functiei publice vacante de execufie - Referent, clasa III,
gradul profesional asistent, compartimentul impozite si taxe, ID 184017.

Etape privind desfisurarea concursului:

L. — Probele stabilite pentru ambele concursuri:

- proba scrisd: 13.11.2023, ora 10,00;

- proba de interviu: proba de interviu: in termen de 5 zile lucriitoare de Ia data
probei scrise.,

Probele se vor sustine la sediul Primériei comunei S3lcuta din comuna Salcuta, str.
Alexandru Ioan Cuza, nr. 122, judetul Dolj.

II. Conditii generale de participare pentru ambele concursuri:

Conditiile pentru ocuparea unei functii publice in Romania sunt prevazute la art, 465
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romapia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

f) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
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care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea fapte;

h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

IIL. Conditiile specifice de participare la concurs sunt urmitoarele:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale absolvite cu diplom de bacalaureat;
-vechime iIn specialitatea studiilor — 1 an.
IV, Bibliografie si tematici:

1. Constitutia Romaniei, republicati
cu tematica Reglementri privind drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale (
Titlul II- Capitolele I, II i IIT) - Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Reglementdri privind Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare, republicats, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare

cu tematica Reglementari privind Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Titlul T §i IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificdrile gi completarile ulterioare

cu tematica Reglementdri privind Titlul I §i II ale pirtii a VI-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile §i completarile
ulterioare TITLUL IX — impozite si taxe locale

cu tematica Reglementiri privind Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu
modificérile §i completrile ulterioare TITLUL IX — impozite si taxe locale;

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificirile si
completérile ulterioare



cu tematica Reglementiri privind Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurs
fiscald, cu modificarile §i completarile ulterioare;

7. Hotérdrea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completirile
ulterioare - TITLUL IX - impozite i taxe locale

cu tematica Reglementri privind Hotérérea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a Legii nr, 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificérile si completdrile ulterioare - TITLUL IX - impozite si taxe locale;

8. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul contraventiilor, cu modificirile
si completarile ulterioare

cu tematica Reglementari privind Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
contraventiilor, cu modificarile si completirile ulterioare.

V. Dosarele de finscriere la concurs trebuie si con{ind in mod obligatoriu
documentele previizute de art. 49 alin. 1 din H.G. nr, 611/2008, dupi cum urmeazi:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa
nr. 2D la H.G. nr. 611/2008.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la anexa nr. 2D trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor. |

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. _

Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.



Documentul prevazut la lit. g) — cazierul judiciar - poate fi inlocuit cu o declaratie pe

propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

VI — Atributii prevdzute in fisa postului corespunziitoare functiei publice de

executie vacante de Referent, clasa III, gradul profesional asistent, compartimentul
impozite si taxe:
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Incaseaza taxele si impozitele locale stabilite de lege si prin Hotararile Consiliul
Local Local al comunei Salcuta, cu respectarea termenelor de plata;

Intocmeste la termen evidenta cu pr1v1re la sumele incasate;

Efectueaza operatiuni de debitari si scaderi, scutiri, reduceri,calculeza majorari de
intarziere si editeaza zilnic procesele verbale de impunere, borderourile de debitare
si scadere, lista centralizatoare a operatiunilor efectuate si alte documente cu privire
la operatiunile de debitare din sectorul sau de activitate;

Deschide extrase de rol pentru evidenta incasarii impozitelor si taxelor locale;
Instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce le revin potrivit
legii;

fnmaneaza contribuabililor instintarile de plata a impozitelor si taxelor ;

Verifica dosarele de scutire aprobate prin hotarari ale cosiliului local, comunica
contribuabililor rezultatele acestora;

Inreglstreaza in evidenta pe platitor cererile de scutire dupa aprobarea acestora.
Asigura si raspunde de gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecarui
contribuabil grupate in dosarul fiscal al acestuia;

Raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele
continute de fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

Colaboreaza cu compartimentul ,,Registrul agricol, fond funciar si cadastru® ,
precum si cu celelelte structuri organizatorice corespunzator fluxurilor
informationale, existente intre acestea;

Acorda bonificatii legale in cazul platilor facute cu anticipatie;

Verificd anual contribuabilii inscrisi in evidenfa speciali privind cazurile de
insolvabilitate;

Identificd pe raza de activitate persoane care exercita diferite activititi producitoare
de venit sau posedd bunuri supuse impozitérii §i sesizeazi organele competente in
vederea impunerii acestora;

Intocmeste zilnic in borderoul desfasurator sumele incasate in conformitate cu
subdiviziunile clasificatiei bugetare;

Depune sumele incasate in baza foilor de virsimant in conturile deschise la
trezorerie, in termenul prevazut de actele normative in vigoare;

Ridicare §i depunere de numerar in baza filelor de CEC respectiv foilor de
védrsdmant in si de la conturile deschise la trezorerie;
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Efectueaza plata retributiilor personalului din aparatul de specialitate al primarului si
din aparatul unitatilor cuprinse in bugetul local;

Efectueaza plata ajutoarelor sociale, indemnizatiilor de nastere, ajutoarelor de
incélzire si a celorlalte ajutoare de la stat cu titlu de subventie sau prestatii sociale;
Conduce registrul de casa in care inregistreaza atit incasarile cat si platile in
numerar;

Intocmeste la termen evidenta cu privire la sumele Incasate si sumele depuse;
Raspunde de exactitatea calculelor din documentele intocmite ;

Are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a pune la dispozitia organului
de control a tuturor documentelor contabile, evidentelor si a oricaror altor elemente
materiale sau valorice solicitate pe care le detine, in vederea cunoasterii realitatii
obiectelor si surselor impozabile sau taxabile;

Asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate;
Réspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele
continute de fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

Raspunde diciplinar, material sau penal de sinceritatea si realizarea actelor intocmite
privind impozitele si taxele locale;

Are obligatia sad respecte In permanenti toate regulile de protectie §i securitatea
muncii participand lunar la instructajul care se face pe aceasti linie ;

Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta figd
a postului: 8,00-16,00;

Nu pérdseste locul de munc3 firi o cerere scrisi care se va face cu aprobarea sefului
in care igi desfigoard activitatea titularul postului si care va avea avizul primarului,
cerere in care se va specifica exact perioada in care va lipsi din unitate (ziua si orele)
In caz contrar este direct rispunzitor de orice eveniment la care ar putea fi expus —
situatie in care primarul i conducitorul compartimentului in care isi desfdsoars
activitatea titularul postului sunt exonerate de orice raspundere;

Are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul de Management al
Calitatii” in concordantd cu modificirile ce intervin in activitatea compartimentului,
ca urmare a noilor acte normative;

Are obligatia respectirii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului
de specialitate a primarului, instituiilor i serviciilor publice de interes local, a
Regulamentelor de Ordine Interioard ale aparatului de specialitate a primarului,
institugiilor si serviciilor publice de interes local;

Se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzitoare (s& nu existe
situatii de oboseald, consum de alcool , etc s

La locul de munci isi desfdgoars activitatea astfel incat si nu se expund la pericol de
accidente atit propria persoans cét si colegii de servici;

Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii;
Prezentele atributii nu sunt limitative, putdnd fi completate si cu alte dispozitii emise
de conducdtorul autoritatii publice locale;

Indeplineste si alte atributii stabilite prin legi sau acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.



VIL Publicarea anuntului si alte detalii privind inscrierea la concurs:

Publicarea anuntului se va face la sediul Primariei comunei Silcuta, pe pagina de
internet a acesteia i pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, in
data de 13 octombrie 2023.

Dosarele de inscriere se vor depune la sediul Primiriei comunei Silcuta, str.
Alexandru Ioan Cuza, nr. 122, judetul Dolj, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anunfului pe pagina de internet a Primdriei comunei Sdlcuta, si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionaril~~ = ublici Bucuresti, respectiv 13.10.2023 - 01.11.2023 (ultima zi
de depunere fiind04.44.2023, ora 14,00).

Detaliile privind conditiile specifice, bibliografia, tematica, atributiile stabilite in
fisele de post, precum si alte date necesare desfdsurdrii concursurilor sunt disponibile la
sediul Primériei comunei Silcuta pe pagina de internet acesteia,

Relatii suplimentare la tel./fax 0251363006, email: primariasalcuta@gmail.com,
persoand de contact: Militaru Cristina-Marilena, inspector cu atributii delegate de secretar
general,
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