ROMANIA
JUDETUL DOLJ
PRIMARIA COMUNEI SALCUTA
Str. Alexandru Ioan Cuza nr. 122
Telefon/fax 0251363006; 0251363207email: primariasalcuta@gmail.com

Nr. -
D t ) PR!MARJIGSOMUNEI SALCUTA
ata. INTRARE EToL 2,Lé f

IES) Nr. Afisat astizi, 07.10.2022
Ziva= " Luna /0 Anul &J_gjl
ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, coroborat cu prevederile, vd instiintdim cd Primaria
comunei Salcuta, cu sediul in comuna Silcuta, str. Alexandru Ioan Cuza nr. 122,
judetul Dolj, organizeazi concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de
executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional superior,
compartimentul juridic, pe perioada nedeterminatd cu normaé intreagé, 8 ore/zi,
40 ore/saptamana.

Etape privind desfiasurarea concursului:

Probele stabilite pentru concurs sunt:

- selectia dosarelor: in termen de 5 zile lucriatoare de la ultima zi de depunere a
dosarelor;

- proba scrisid in data de 07.11.2022;

- proba interviu: In termen de 5 zile lucriitoare de la data probei scrise.

Probele se vor sustine la sediul Primériei comunei S&lcuta din comuna Silcuta, str.
Alexandru Ioan Cuza, nr. 122, judetul Dolj.

I1. Conditii generale de participare la concurs:

Conditiile pentru ocuparea unei functii publice in Roménia sunt prevazute la
art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

f) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei



publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei,

h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

I11. Conditiile specifice de participare la concurs sunt urmétoarele:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
domeniul Drept (Stiinte juridice).
- vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani.

IV. Tematica si bibliografia concursurilor:
1. Tematica concursului:

Reglementiri privind functiile publice si functiile contractuale;
Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

Reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati;

Reglementari privind Codul civil si Codul de procedura civila;
Regimul juridic al raporturilor de munca;

Reglemnentéri privind liberul acces la informatii de interes public;
Reglementéri privind contenciosul administrativ ;

Reglementari privind transparenta in exercitarea functiilor publice;
Reglementari privind fondul funciar;

Reglementari privind arhivarea documentelor.
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2. Bibliografia concursului:
Constitutia Romaniei;
0.U.G nr. 57/2019 - privind Codul administrativ (Partea a VI-a si partea a
VII-a);

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
barbati, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 287/2009, republicata, privind Codul civil;

Legea nr. 134/2010, republicatd, privind Codul de proceduri civila;

ulterioare;

modificarile si completarile ulterioare;
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completérile ulterioare;

OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile
Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu

Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile si



> Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei,

» Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;

> Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

V. Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contina in mod obligatoriu
documentele prevazute de art. 49 alin. 1 din H.G. nr. 611/2008, dupa cum
urmeaza:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectioniri;

e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut
in anexa nr. 2D la H.G. nr. 611/2008.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la anexa nr. 2D trebuie
sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. g) — cazierul judiciar - poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria riaspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasuririi concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizérii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



VI. — Atributii previzute in fisa postului corespunzitoare functiei

publice de executie vacante de Consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior, compartimentul juridic:

>

Apdra drepturile interesele si legitime ale u.a.t. comuna Silcuta in fata
instantelor de judecatd prin promovarea de actiuni in justitie, formuleaza
intAmpindri §i cdi de atac in dosarele repartizate pentru cauzele in care
Priméria comunei Sélcuta, Consiliul local i Comisia locald de fond funciar
are calitatea de parte in dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata;
Intocmeste raspunsuri adreselor judecatoresti referitoare la aplicarea legilor
fondului funciar in vederea solutiondrii unor litigii;

Asigura asistentd juridica Comisiei locale de fond funciar;

Tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecatd in care sunt
citate Primdria comunei Sélcuta, prin primar, Consiliul local si Comisia
locald de fond funciar si in care au calitatea de parte in dosarele aflate pe
rolul instantelor de judecats;

Urmaregte ducerea la indeplinire a hotérérilor definitive pronuntate in
dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata;

Asigura asistentd juridica pentru actele si contractele incheiate intre Priméria
comunei Silcuta si terti in conformitate cu prevederile art. 4 din Legea nr.
514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;
Participa la lucririle Comisiei speciale de inventariere a domeniulu public si
privat al u.a.t. comuna Salcuta, in calitate de membru al acesteia;

» Participa, in calitate de membru, la lucririle altor comisii constituite prin
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dispozitie a primarului comunei Silcuta, acolo unde existd prevederi
legislative in acest sens;

Rezolva petitiile cu caracter juridic in toate domeniile dreptului avind o
obligatie de diligenta fata de rezultatul obtinut;

Asigurd asistentd juridicd Consiliului local si aparatului de specialitate al
primarului comunei Sélcuta in activitatea profesionali a acestora;
Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Salcuta in vederea intocmirii actelor de proceduri;
Urmadreste modificarile legislative informénd primarul si aparatul de
specialitate al primarului despre acestea;

Asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de
activitate In conformitate cu prevederile Legii nr. 16/1996 a Arhivelor
Nationale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Riaspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din
documentele continute de fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

Raspunde diciplinar, material sau penal de sinceritatea si realizarea actelor
intocmite privind impozitele si taxele locale;

Are obligatia sd respecte in permanenti toate regulile de protectie si
securitatea muncii participand lunar la instructajul care se face pe aceasta
linie ;

Va respecta programul de functionare In conformitate cu atributiile din
prezenta fisa a postului: 8,00-16,00;

Nu paraseste locul de muncé fard o cerere scrisa care se va face cu aprobarea
sefului in care isi desfagoard activitatea titularul postului si care va avea
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avizul primarului, cerere in care se va specifica exact perioada In care va
lipsi din unitate (ziua gi orele) in caz contrar este direct rdspunzéitor de orice
eveniment la care ar putea fi expus — situatie in care primarul si
conducétorul compartimentului in care isi desfagoara activitatea titularul
postului sunt exonerate de orice raspundere;

Are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul de
Management al Calitd{ii” in concordantd cu modificirile ce intervin in
activitatea compartimentului, ca urmare a noilor acte normative;

Are obligatia respectarii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale
aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de
interes local, a Regulamentelor de Ordine Interioard ale aparatului de
specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local;
Se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzétoare (sa
nu existe situatii de oboseald, consum de alcool , etc.);

La locul de munci 1si desfagoara activitatea astfel incét si nu se expuna la
pericol de accidente atat propria persoani cét si colegii de servici;

Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina
muncii ;

Prezentele atributii nu sunt limitative, putdnd fi completate si cu alte
dispozitii emise de conducétorul autoritatii publice locale;

Indeplineste si alte atributii stabilite prin legi sau acte normative, prin
hotirari ale Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

VII. Publicarea anuntului si alte detalii privind inscrierea la concurs:

Dosarele de inscriere se vor depune la sediul Primériei comunei Séalcuta, str.

Alexandru loan Cuza, nr. 122, judetul Dolj, in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului pe pagina de internet a Primériei comunei Sélcuta, si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, respectiv 07-26.10.2022
inclusiv.

Publicarea anuntului se va face la sediul Primariei comunei Salcuta, pe pagina

de internet a acesteia si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
Bucuresti, in data de 07.10.2022

Detaliile privind conditiile specifice, bibliografia, tematica, atributiile

stabilite in figele de post, precum si alte date necesare desfasurdrii concursurilor
sunt disponibile la sediul Primériei comunei Silcuta pe pagina de internet
aacesteia.

Relatii suplimentare la tel./fax 0251363006, email:

primariasalcuta@gmail.com, persoand de contact: Olteanu Florentina-lozefina,
inspector in cadrul Primériei comunei Sélcuta.

PRIMAR,
GIURCA AURICA



