ROMANIA
JUDETUL DOLJ
PRIMARIA COMUNEI SALCUTA
Str. Alexandru loan Cuza nr. 122
Telefon/fax 0251363006; 0251363207email: primariasalcuta@gmail.com

Nr.
Data:
634 Afisat astiizi, 03.03.2021
& 03 .. AU

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, coroborat cu prevederile art. II din Legea nr. 203/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combatetera efectelor pandemiei de Covid — 19, va ingtiintdm ca Primaria comunei Salcuta,
cu sediul in comuna Sélcuta, str. Alexandru loan Cuza, nr. 122, judetul Dolj, organizeaza
concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante de executie, pe perioadd nedeterminata
cu norma intreagd, 8 ore/zi, 40 ore/saptdmand, dupa cum urmeaza:

1. - Inspector, clasa I, gradul profesional debutant, compartimentul impozite si
taxe;

2. - Referent, clasa III, gradul profesional debutant, compartimentul impozite si
taxe.

Etape privind desfasurarea concursului:

I. — Probele stabilite pentru ambele concursuri:

- proba scrisd: 06 aprilie 2021, ora 10,00;

- proba de interviu: 08 aprilie 2021, ora 10,00.

Probele se vor sustine la sediul Primériei comunei Salcuta din comuna Salcuta, str.
Alexandru loan Cuza, nr. 122, judetul Dolj.

I1. Conditii generale de participare pentru ambele concursuri:
Conditiile pentru ocuparea unei functii publice in Roménia sunt prevazute la art.
465, cu exceptia lit. €) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, respectiv:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;



¢) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

f) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals or a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

J) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

III. Conditiile specifice de participare la concurs sunt urmstoarele:

1. - Pentru postul de Inspector, clasa I, gradul profesional debutant, compartimentul
impozite si taxe:
- studii universitare de licentsi absolvite cu diplom:i de licenta sau echivalents.

2. - Pentru postul de Referent, clasa III, gradul profesional debutant, compartimentul
impozite si taxe:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat.

IV. Tematica si bibliografia concursurilor:

1. Tematica:

Reglementari privind functiile publice si functiile contractuale;

Reglementéri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
Reglementéri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate;
Reglementari privind contabilitatea institutiilor publice;

Reglementari privind Codul fiscal si Codul de procedura fiscal, referitoare la
impozitul pe cladiri, terenuri, mijloace de transport si taxele pentru eliberarea
certificarelor, avizelor si autorizatiilor;

Reglementari privind finantele publice locale;

Reglementiri privind executarea sanctiunilor contraventionale.
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2. Bibliografia:

Constitutia Romaniet;

0.U.G nr. 57/2019 - privind Codul administrativ (Partea a VI-a si partea a VII - a);
OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea contabilitatii nr. 82/1991, rerepublicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 207/2015 - privind Codul de procedura fiscald - cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul contraventiilor, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Hotirarea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile
ulterioare.
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V. Dosarele de inscriere la concurs trebuie si continid in mod obligatoriu
documentele previzute de art. 49 alin. 1 din H.G. nr. 611/2008, dupi cum urmeaza:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european,;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiet;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa
nr. 2D la H.G. nr. 611/2008.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la anexa nr. 2D trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
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Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus,se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. g) — cazierul judiciar - poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

VL — Atributii previzute in fisa postului corespunzitoare functiei publice de
executie vacante de Inspector, clasa I, gradul profesional debutant, compartimentul
impozite si taxe:

» Efectueaza in totalitate obiectivele prevazute de legi, hotardri de guvern, ordonante ale
guvernului, hotarari ale consiliului local si alte acte normative privind impozitele si taxele
locale;

Constati si stabileste toate categoriile de taxe si impozite datorate de persoanele fizice si

juridice din raza de competentd, la termenele si in cuantumul stabilit de legislatia In vigoare;

Intocmeste lunar notele de contabilitate pentru venituri,

Intocmeste matricola anuala pentru fiecare categorie de bunuri impozabile;

Conduce evidenta nominala a persoanele fizice si juridice, pe surse de venituri;

Asigura asistenta contribuabililor la solicitarea acestora, pentru completarea declaratiilor de

impunere si a documentelor si actelor fiscale in vederea depunerii si inregistrarii acestora la

registratura unitatii;

» Preia declaratiile de impozite si taxe locale si documentele justificative care stau la baza
acestora, asigurand valorificarea si inregistrarea acestora in evidenta de platitor condusa cu
ajutorul programului informatic de impozite si taxe locale;

» Efectueaza operatiuni de debitari si scaderi, scutiri, reduceri, calculeza majorari de intarziere si
editeaza zilnic procesele verbale de impunere, borderourile de debite - scadere, lista
centralizatoare a operatiunilor efectuate si alte documente cu privire la operatiunile de debitare
din sectorul sau de activitate;

» Comunica procesul-verbal de instiintare de plata al contribuabililor, cu privire la debitele
stabilite , ramasitele si accesoriile fiscale, aferente acestuia;

» Rezolva corespondenta primita pe linie ierarhica cu privire la emiterea certificatelor fiscale, a

altor cereri si solicitari ale contribuabililor;

Intocmeste referatele de restituire si de compensare in conditiile legii pentru persoanele fizice

si juridice, pe care la prezinta compartimentului contabil in vederea rezolvarii acestora,

instiinteaza contribuabilul cu privire la efectuarea acestor operatiuni,

instiinteaza contribuabilii cu privire la erorile identificate in declaratiile depuse, rezultate din

continutul sau complexitatea actelor depuse la acestea,

Instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce le revin potrivit legii;

Constata si aplica sanctiunile contraventionale pentru faptele reglementate de legislatia fiscala

de specialitate, privind procedura de intocmire si depunere a declaratiilor;

Inregistreaza in evidenta pe platitor cererile de scutire dupa aprobarea acestora;
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Prezinta persoanei insarcinate cu viza CFP, rapoartele zilnice corespunzatoare domeniului sau
de activitate cu privire la operatiuni de debitari, scaderi, compensari, restituiri, in vederea
exercitarii controlului asupra legalitatii, regularitatii si conformitatii operatiunilor;

Asigura si raspunde de gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecarui contribuabil
grupate in dosarul fiscal al acestuia;

Asigurd constatarea gi verificarea materiei impozabile, impunerii tuturor contribuabililor,
persoane fizice si juridice, incasdrii veniturilor bugetare si a fondurilor extrabugetare de la
populatie, actionarea prin mijloace specifice pentru combaterea evaziunii fiscale si organizarea
evidentei sintetice si analitice pe categorii de venituri;

Colaboreazi cu principalele organe ale administraiei de stat pentru aducerea la indeplinire a
atributiilor ce-i revin prin lege, precum si pentru combaterea evaziunii fiscale;

Intocmeste si prezintd la termenele stabilite, a rapoartelor de specialitate in vederea initierii
proiectelor de hotardri privind aprobarea impozitelor si taxelor locale, a darilor de seama,
situatiilor statistice, informarilor si rapoartelor cu privire la agsezarea impunerilor, executiei de
casa a bugetului local, a fondurilor pe care le gestioneaza potrivit legii, precum si a rezultatelor
verificarilor pe linie fiscald a persoanelor fizice si a agentilor economici;

Asigurd asezarea impozitelor si taxelor locale, prin date certe, pe baza carora se vor putea
estima veniturile fiscale ale bugetului local,

Supravegheazd modului in care contribuabilii isi respecta obligatiile pe care le au fatd de
bugetul local, in ceea ce priveste calcularea, declararea si virarea impozitelor si taxelor locale
in termen si atragerea de venituri suplimentare la bugetul local;

Organizeaza actiuni de verificare a declaratiilor facute de contribuabilii persoane fizice, in
sensul depistirii neconcordantelor existente intre declaratiile facute i situatia din teren a
materiei impozabile de orice naturd (teren, ocupare domeniu public), nedeclarate;

Identificd imobilele nou construite, care nu au fost declarate dupd expirarea termenului de
valabilitate a autorizatiilor de construire;

Verifica persoanele juridice, pe baza unui program de control lunar, pentru identificarea
bunurilor impozabile nedeclarate, a omisiunilor in valorile impozabile declarate; stabilirea
diferentelor intre valorile declarate si cele faptice acolo unde este cazul, urmarindu-se si modul
de aplicare a procentelor de impozitare la cladirile nereevaluate;

Organizeazd actiuni tematice privind ocuparea domeniului public si identificd in teren
bunurile impozabile (precum bunuri care ocupa domeniul public) pentru care nu s-au achitat i
taxele cuvenite, In vederea taxarii;

Elibereazi certificatele fiscale, necesare contribuabililor la diverse operatiuni pe care acestia le
efectueaza,

Gestioneaza arhivele cu dosarele fiscale ale contribuabililor din comuna Salcuta, atat pentru
persoane fizice cét §i pentru persoane juridice;

opereazi descircirea rolurilor contribuabililor care au efectuat plati prin trezorerie;

Intocmeste situatii periodice, statistice sau comparative privind impozitele si taxele locale;
Colaboreaza cu Directia Generald a Finantelor Publice pentru care intocmeste trimestrial
situatia veniturilor neincasate la bugetul local de catre marii contribuabili;

Solutioneazd neconcordantelor aparute cu contribuabilii persoane juridice in cazul platilor prin
banci a contribuabililor persoane juridice;

Identifica sediul sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie sau a Registrului
Comertului, ori a instantelor;

Aplicd procedurile executdrii silite, prevazute de actele normative in vigoare, pentru
recuperarea debitelor restante de la contribuabili, prin intocmirea de somatii si titluri executorii
in cazul neplatii la termenele legale, iar in cazul depasirii termenelor dupa deschiderea
procedurii, trecerea la urmatoarele forme de executare silitd si anume: infiintarea de popriri
asupra conturilor contribuabililor persoane juridice, intocmirea de procese verbale de sechestru
si valorificarea bunurilor prin licitatie;
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fntocmeste situaiile centralizatoare lunare, cu evidenta incasdrilor rezultate din executarea
silitd si situatiile centralizatoare analitice privind societatile, respectiv sumele ramase de
recuperat,

[ntocmeste documentele prevazute de lege, pentru valorificarea bunurilor sechestrate prin
modalitati previzute de dispozitiile legale in vigoare.

Raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele continute de
fiecare dosar fiscal in conditiile legii,

Raspunde diciplinar , material sau penal de sinceritatea si realizarea actelor intocmite privind
impozitele si taxele locale;

Raspunde in limitele prevazute de lege pentru debitele prescrise din cauza neconstatarii si
nestabilirii la termene a impozitelor si taxelor locale, precum si cele rezultate din amenzi ;
Asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate;

fntocmeste acte de insolvabilitate in conformitate cu prevederile legale;

Colaboreaza cu compartimentul ,,Registrul agricol, fond funciar si cadastru“ , precum si cu
celelelte structuri organizatorice corespunzator fluxurilor informationale, existente intre
acestea,;

Verifica anual contribuabilii inscrisi in evidenta speciala privind cazurile de insolvabilitate;
Identifica pe raza de activitate persoane care exercita diferite activitati producatoare de venit
sau poseda bunuri supuse impozitarii si sesizeaza organele competente in vederea impunerii
acestora,

Are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitatea muncii
participand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie ;

Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta figd a postului
: 8,00-16,00

Nu pirdseste locul de munca fard o cerere scrisd care se va face cu aprobarea sefului 1n care isi
desfasoard activitatea titularul postului si care va avea avizul primarului, cerere in care se va
specifica exact perioada in care va lipsi din unitate(ziua si orele) in caz contrar este direct
raspunzitor de orice eveniment la care ar putea fi expus — situatie in care primarul si
conducitorul compartimentului in care isi desfasoard activitatea titularul postului sunt
exonerate de orice rdspundere ;

Are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul de Management al Calitétii” in
concordantd cu modificirile ce intervin in activitatea compartimentului, ca urmare a noilor acte
normative;

Are obligatia respectirii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului de
specialitate a primarului, instituiilor si serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor
de Ordine Interioara ale aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor
publice de interes local ;

Se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzatoare (sd nu existe situafii de
oboseald, consum de alcool , etc .) ;

La locul de munc isi desfagoara activitatea astfel incat si nu se expuna la pericol de accidente
atdt propria persoana ct si colegii de servici ;

Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii ;

Prezentele atributii nu sunt limitative, putand fi completate si cu alte dispozitii emise de
conducatorul autoritatii publice locale.

Indeplineste si alte sarcini stabilite in hotararile consiliului local si dispozitiile primarului,
precum si cele prevazute de actele normative.




VIL - Atributii previzute in fisa postului corespunzatoare functiei publice de

executie vacante de Referent, clasa III, gradul profesional debutant, compartimentul
impozite si taxe:

>

>
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fncaseaza taxele si impozitele locale stabilite de lege si prin Hotararile Consiliul Local Local al
comunei Silcuta, cu respectarea termenelor de plata;

Intocmeste la termen evidenta cu privire la sumele incasate ;

Efectueaza operatiuni de debitari si scaderi, scutiri, reduceri,calculeza majorari de intarziere si
editeaza zilnic procesele verbale de impunere, borderourile de debitare si scadere, lista
centralizatoare a operatiunilor efectuate si alte documente cu privire la operatiunile de debitare
din sectorul sau de activitate;

Deschide extrase de rol pentru evidenta incasarii impozitelor si taxelor locale;

Instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce le revin potrivit legii;
fnmaneaza contribuabililor instintarile de plata a impozitelor si taxelor ;

Verifica dosarele de scutire aprobate prin hotarari ale cosiliului local, comunica
contribuabililor rezultatele acestora;

Inregistreaza in evidenta pe platitor cererile de scutire dupa aprobarea acestora.

Asigura si raspunde de gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecarui contribuabil
grupate in dosarul fiscal al acestuia;

Raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele continute de
fiecare dosar fiscal in conditiile legii,

Colaboreaza cu compartimentul ,,Registrul agricol, fond funciar si cadastru® , precum si cu
celelelte structuri organizatorice corespunzator fluxurilor informationale, existente intre
acestea;

Asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate;

Acorda bonificatii legale in cazul platilor facute cu anticipatie;

Depune sumele incasate la caseria unitatii administrativ-teritoriale, in termenul prevazut de
actele normative in vigoare,

intocmeste zilnic in borderoul desfasurator sumele incasate in conformitate cu subdiviziunile
clasificatiei bugetare pe care le preda sefului ierarhic;

Verifica anual contribuabilii inscrisi in evidenta speciala privind cazurile de insolvabilitate;
Identifica pe raza de activitate persoane care exercita diferite activitati producatoare de venit
sau poseda bunuri supuse impozitarii si sesizeaza organele competente in vederea impunerii
acestora,

Raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele continute de
fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

Raspunde diciplinar , material sau penal de sinceritatea si realizarea actelor intocmite privind
impozitele si taxele locale;

Are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitatea muncii
participand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie ;

Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta figa a postului
: 8,00-16,00

Nu pariseste locul de muncd fard o cerere scrisi care se va face cu aprobarea sefului 1n care 1si
desfigoara activitatea titularul postului si care va avea avizul primarului, cerere in care se va
specifica exact perioada in care va lipsi din unitate(ziua si orele) in caz contrar este direct
raspunzitor de orice eveniment la care ar putea fi expus — situatie 1n care primarul si
conducitorul compartimentului in care isi desfdsoard activitatea titularul postului sunt
exonerate de orice raspundere ;



» Are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul de Management al Calité{ii” n
concordanta cu modificérile ce intervin in activitatea compartimentului, ca urmare a noilor acte
normative;

» Are obligatia respectrii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului de

specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor

de Ordine Interioard ale aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor
publice de interes local ;

Se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzitoare (sd nu existe situafii de

oboseald, consum de alcool , etc .) ;

La locul de munca isi desfasoard activitatea astfel incat s nu se expund la pericol de accidente

atat propria persoana cat si colegii de servici ;

Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii ;

Prezentele atributii nu sunt limitative, putand fi completate si cu alte dispozitii emise de

conducatorul autoritatii publice locale ;

Indeplineste si alte atributii stabilite prin legi sau acte normative, prin hotéaréri ale Consiliului

Local sau dispozitii ale primarului.
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VIIL Publicarea anuntului si alte detalii privind inscrierea la concurs:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Sélcuta,
str. Alexandru Ioan Cuza, nr. 122, judetul Dolj, in termen de 20 de zile de la data publicérii
anuntului pe pagina de internet a Primdriei comunei Silcuta, si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, respectiv 03.03.2021-22.03.2021 inclusiv.

Publicarea anuntului se va face la sediul Primariei comunei Sélcuta, pe pagina de
internet a acesteia si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, in
data de 03 martie 2021.

Detaliile privind conditiile specifice, bibliografia, tematica, atributiile stabilite in
fisele de post, precum si alte date necesare desfdsurarii concursurilor sunt disponibile la
sediul Primiriei comunei Salcuta si pe pagina de internet a acesteia. Relatii suplimentare la
tel/fax 0251363006, email: primariasalcuta@gmail.com, persoand de contact: Militaru
Cristina-Marilena, inspector cu atributii delegate de secretar general al u.a.t. comuna
Salcuta.
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