
ROMANIA
JUDETUL DOLJ

PRIMARIA COMUNEI SALCUTA
Str. Alexandru Ioan Cuzanr. 122
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Try Afisat astizi, 03.03.2021

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 5712019 privind
Codul administrativ, coroborat cu prevederile art. II din Legea nr. 20312020 pentru
modificarea qi completarea Legii nr. 5512020 privind unele mdsuri pentru prevenirea qi

combatetera efectelor pandemiei de Covid - 79, vE inqtiinfdm cI Primaria comunei S6lcu!a,
cu sediul in comuna S6lcufa, str. Alexandru Ioan Cvza, nr. l2L,judelul Dolj, organizeaza
concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante de executie, pe perioadl nedeterminat[
cu normd intreagE, 8 orclz|40 ore/s[ptdmdnd, dup6 cum urmeaz[:

1.. - Inspector, clasa I, gradul profesional debutant, compartimentul impozite gi

taxel
2. - Referent, clasa III, gradul profesional debutant, compartimentul impozite qi

taxe.

Etape privind desfiqurarea concursului:

I. - Probele stabilite pentru ambele concursuri:
- proba scris6: 06 aprilie 2021, ora 10,00;
- proba de interviu: 08 aprilie 2021, ora 10,00.
Probele se vor susline la sediul Prim[riei comunei SSlcuta din comuna S[lcu]a, str.

Alexandru loan Cuza, nr. L22,judelul Dolj.

II. Conditii generale de participare pentru ambele concursuri:
Condiliile pentru ocuparea unei funclii publice in Romdnia sunt prevdzute laart.

465, cu exceplia lit. e) din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile
qi completdrile ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
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\e) indeplineste conditiile de studii si vechime in speci alitate prevazutede lege pentruocuparea functiei publice;

f) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functieipublice;
g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contrastatului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni careimpiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie

care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care aintervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori

activitatea in executarea careiaa savarsii fapta,prin hotarare judecatoreasca definitiva, inconditiile legii;
i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de

munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
j) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de

legislatia specifica.

III. Condifiile specifice de participare la concurs sunt urmitoarele:

J' - Pentru postul de Inspector, clasa I, gradul profesional debutant, compartimentul
impozite qi taxe:
- studii universitare de licen{I absolvite cu diplomi de licenli sau echivalentl.

2' - Pentru postul de Referent, clasa III, gradul profesional debutant, compartimentul
impozite qi taxe:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat.

IV. Tematica ;i bibliografia concursurilor:

1. Tematica:
Reglement[ri privind funcfiile publice qi funcfiile contractuale;
Reglementdri privind prevenirea qi sanclionarea tuturor formelor de discriminare;
Reglementiri privind egalitateade qanse ;i de tratament intre femei gi barbate;
Reglementiri privind contabilitatea instituliilor publice;
Reglementari privind Codul fiscal qi Codul de procedur[ fiscal, referitoare la
impozitul pe clSdiri, terenuri, mijloace de transport qi taxele pentru eliberarea
certifi carelor, avizelor qi autor izaliilor ;
Reglementari privind finanfele publice locale;
Reglementdri privind executarea sancfiunilor contravenfionale.
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2. Bibliografia:

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

regea nr. iOzlzo02 privind egalitatea de qanse qi de tratament intre femei qi bdrbati,

republicatS, cu modificarile qi completdrile ulterioare;

fegea contabilitllii ff. 82l1ggl, rerepublicat6, cu modificSrile gi completlrile

ulterioare;
F Legea nr. 5OOl2Oo2 privind finanlele publice, cu modific6rile gi completdrile

ulterioare;
F Legea nr,27312006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile

ulterioare;
F Legea nr. 22712015 privind Codul Fiscal, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

F Legea nr. 2OT l}Oli - privind Codul de procedurd fisca16 - cu modificlrile qi

completdrile ulterioare.

completirile ulterioare;
F Hot6r6rea Guvernului nr. 112016 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a Legii nr.22712015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile

ulterioare.

V. Dosarele de inscriere la concurs trebuie sI con{in5 in mod obligatoriu

documentele prevlzute de art.49 alin. L din H.G. nr.6ltl2008, dupi cum urmeazdz

a) formularul de inscriercprevazut in anexanr.3;
b) cuniculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;
d-) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea

unor spec ializan si perfectionari;
e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei ;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;
f,j declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din

formularul de inscii.i., ,u, adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii

sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa

nr. 2D la H.G. nr. 61 1/2008.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la anexa nr. 2D trebuie sa

cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr.2D si din care sa rezulte cel putin

urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru

ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca

acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.



Adeverint a care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului

sanatatii.
Copiile de pe actele prevazvte mai sus,se prezinta in copii legahzate sau insotite de

documeniele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre

secretarul comisiei de concurs.

Documenfiilprevazut la lit. g) - cazierul judiciar - poate fi inlocuit cu o declaratie pe

propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a

sorcitat expres la inscriereala concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau

institutia prrbti.u competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul

documenfului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora

organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

VI. - Atribu{ii prevlzute in fiqa postului corespunzdtoare func{iei publice de

execu{ie vacante de Inspector, clasa I, gradul profesional debutant, compartimentul
impozite qi taxe:

> Efectueaza in totalitate obiectivele prevazute de legi, hotardri de guvern, ordonante ale

guvernului, hotar6ri ale consiliului local si alte acte normative privind impozitele si taxele

locale;

juridice di1-razade competenfd, la termenele si in cuantumul stabilit de legislatia in vigoare;

impunere si a documentelor si actelor fiscale in vederea depunerii si inregistrarii acestora la

registratura unitatii;

acestora, asigurand valorificarea si inregistrarea acestora in evidenta de platitor condusa cu

ajutorul programului informatic de impozite si taxe locale;

editeaza zilnic procesele verbale de impunere, borderourile de debite - scadere, lista

cettalizatoare a operatiunilor efectuate si alte documente cu privire la operatiunile de debitare

din sectorul sau de activitate;

stabilite , ramasitele si accesoriile fiscale, aferente acestuia;

altor cereri si solicitari ale contribuabililor;

Ei juridice, pe care la prezinta compartimentului contabil in vederea tezolvarii acestora,

instiinteaza contribuabilul cu privire la efectuarea acestor operatiuni;

continutul sau complexitatea actelor depuse la acestea;

de specialitate, privind procedura de intocmire si depunere a declaratiilor;



prezintapersoanei insarcinate st viza CFP, rapoartele zilnice corespunzatoare domeniului sau

de activiiate cu privire la operatiuni de debitari, scaderi, compensari, restituiri, in vederea

exercitarii controlului uruprui.gulitatii, regularitatii si conformitatii operatiunilor;

Asigura si raspunde de gestionarea documintelor referitoare la impunerea fiecarui contribuabil

grupate in dosarul fiscal al acestuia;

Asigura constatarea gi verificarea materiei impozabile, impunerii tuturor contribuabililor,

p.rilu.r. fizice qi juridice, incasarii veniturilor bugetare qi a fondurilor extrabugetare de la

populalie, aclionarea prin mijloace specifice pentru combaterea evaziunii fiscale qi organizarea

ividenlei sintetice gi analitice pe categorii de venituri;

Colaboreaza cu principalele organe ale administraliei de stat pentru aducerea la indeplinire a

atribuliilor ce-i revin prin 1.g., precum qi pentru combaterea evaziunii fiscale;

irrro.*"qt. qi prezint^E la termenele stabiiite, a rapoartelor de specialitate in vederea inilierii

proiecteior de hotSrari privind aprobarea impozitelor gi taxelor locale, a ddrilor de seamS'

situaliilor statistice, informarilor qi rapoarteloi cu privire la aSezarea impunerilor, execuliei de

casa a bugetului local, a fondurilor pe care le gestioneazd potrivit legii, precum qi a rezultatelor

verificSril-or pe linie fiscald a persoanelor fizice qi a agenlilor economici;

Asigurd uq"iur"u impozitelor qi taxelor locale, prin date certe, pe baza cdrora se vor putea

estima veniturile fiscale ale bugetului local;

Supravegh eazd modului in care contribuabilii igi respectd obligaliile pe care le au fald de

bugetul l-ocal, in ceea ce privegte calcularea, declararea gi virarea impozitelor 9i taxelor locale

in termen qi atragerea de venituri suplimentare la bugetul local;

sen"sul depist[rii neconcordan{elor existente intre declaraliile fEcute gi situalia din teren a

materiei impozabile de orice naturd (teren, ocupare domeniu public), nedeclarate;

valabilitate a autorrzaliilor de construire;

bunurilor impozabile nedeclarate, a omisiunilor in valorile impozabile declarate; stabilirea

diferenfelor intre valorile declarate qi cele faptice acolo unde este cazul, urmdrindu-se qi modul

de aplicare a procentelor de impozitare la cl[dirile nereevaluate;

bunurile irnpozabile (precum bunuri care ocup[ domeniul public) pentru care nu s-au achitat qi

taxele cuvenite, in vederea tax[rii;

efectueazd;

persoane fizice cAt qi pentru persoanejuridice;
Lpereazddescdrcdreaiolurilor contribuabililor care au efectuat pl[1i prin trezorerie;

intocme;te situa{ii periodice, statistice sau comparative privind impozitele qi taxele locale;

Colaboreaz6 cu Direclia Generald a Finanlelor Publice pentru care intocmeqte trimestrial

situalia veniturilor neincasate la bugetul local de cdtre marii contribuabili;

Solu{ioneaz6 neconcordanlelor apdrute cu contribuabilii persoane juridice in cazul pl61ilor prin

banc[ a contribuabililor persoane juridice;

Identifica sediul sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de polilie sau a Registrului

Comer{ului, ori a instan{elor;
Aplicd procedurile executdrii silite, prevdzute de actele normative in vigoare, pentru

.""rp".*"a debitelor restante de la contribuabili, prin intocmirea de somalii qi titluri executorii

in cazul nepl6lii la termenele legale, iar in cazul depdgirii termenelor dupd deschiderea

procedurii, i."""."u la urmdtoarele forme de executare silitd qi anume: infiinJarea de popriri

urrrp.u conturilor contribuabililor persoane juridice, intocmirea de procese verbale de sechestru

qi valorificarea bunurilor prin licitalie;
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silit6 qi situa{iile centralizatoare analitice privind societifile, respectiv sumele rdmase de

recuperat;
into.*eqi. documentele prevazute de lege, pentru valorificarea bunurilor sechestrate prin

modalitdli prev[zute de dispoziliile legale in vigoare'

Raspundl de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele continute de

fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

irnpozitele si taxele locale;

Raspunde in limitele prevazute de lege pentru debitele prescrise din cavza neconstatarii si

nestabilirii la termene a impozitelor si taxelor locale, precum qi cele rezultate din amenzi ;

Asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate;

intocmeste acte de insolvabilitate in conformitate cu prevederile legale;

colaboreaza cu compartimentul ,,Registrul agricol, fond funciar Ei cadastru'o , precum si cu

celelelte structuri oiganizatorice corespunzator fluxurilor infonnationale, existente intre

acestea;

Verifica anual contribuabilii inscrisi in evidenta speciala privind cazurile de insolvabilitate;

Identifica pe raza de activitate persoane care exercita diferite activitati producatoare de venit

sau poseda bunuri supuse impozitarii si sesizeaza organele competente in vederea impunerii

acestora,
Are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securrtatea muncii

participand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie ;

Va respecta programul de funclionare in conformitate cu atribuliile din ptezenta fi96 a postului

: 8,00-16,00
Nu pdr6segte locul de muncd frrd o cerere scrisd oare se va face cu aprobarea Eefului in care iqi

desldqoar6 activitatea titularul postului gi care va avea avrzul primarului, cerere in care se va

specifica exact perioada in care va lipsi din unitate(ziua qi orele) in caz contrar este direct

r6spunz6tor de orice eveniment la care ar putea fi expus -- situalie in care primarul qi

conduc6torul comparlimentului in care iqi desfrqoard activitatea titularul postului sunt

exonerate de orice rdsPundere ;

Are obliga(ia de a actiahzaprocedurile descrise prin "sistemul de Management al Calitatii" in

concordanl6 cu modificdrile ce intervin in activitatea compaftimentului, ca urnare a noilor acte

normative;

specialitale a primarului, instituliilor qi serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor

de Ordine Interioard ale aparatului de specialitate a primarului, instituliilor qi serviciilor

publice de interes local ;

oboseald, consum de alcool , etc .) ;

at6t propria persoand c6t qi colegii de servici ;

conducatorul autoritatii publice locale.

precum si cele prevazute de actele normative.



V11. - Atribu{ii prevlzute in fiqa postului corespunzdtozre func{iei publice de

execufie vacante de R&erent, clasa III, gradul profesional debutant, compartimentul

impozite qi taxe:

comunei S6lcu[a, cu respectarea termenelor de plata;

editeaza zilnic procesele verbale de impunere, borderourile de debitare si scadere, lista

centralizatoare a operatiunilor efectuate si alte documente cu privire la operatiunile de debitare

din sectorul sau de activitate;

contribuabililor rezultatele acestora;

grupate in dosarul fiscal al acestuia;

fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

celelelte structuri oiganizatorice corespunzator fluxurilor informationale, existente intre

acestea;

Asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate;

Acorda bonificatii legale rn cazul platilor facute cu anticipatie;

Depune sumele incasate la caseria unitatii administrativ-teritoriale, in tetmenul prevazut de

actele normative in vigoare;

clasificatiei bugetare pe care le preda qefului ierarhic;

Verifica anual contribuabilii inscrisi in evidenta speciala privind cazutile

Identifica pe raza de activitate persoane care exercita diferite activitati

sau poseda bunuri supuse impozitarii si sesizeaza organele competente

acestora;
Raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din

fiecare dosar fiscal in conditiile legii;
Raspunde diciplinar , material sau penal de sinceritatea si realizarca

in conformitate cu subdiviziunile

de insolvabilitate;
producatoare de venit
in vederea impunerii

documentele continute de

actelor intocrnite privind

impozitele si taxele locale;
Are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitatea muncii

parlicipand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie ;

Va respecta programul de funcfionare in conformitate cu atribuliile din prezenta fiqd a postului

: 8,00-16,00
Nu pSrdseqte locul de muncd fdrd o cerere

desftgoard activitatea titularul postului qi

specifica exact perioada in care va lipsi
rdspunzdtor de orice eveniment la care

conducitorul compartimentului in care

exonerate de orice rdspundere ;

scrisd care se va face cu aprobarea qefului in care iqi
care va avea avizul primarului, cerere in care se va

din unitate(ziua qi orele) in caz contrar este direct

ar putea fi expus - situalie in care primarul qi

iqi desfrgoard activitatea titularul postului sunt



concord;ntd cu modific[rile ce intervin in activitatea compartimentului, ca urmare a noilor acte

normative;

specialitaie a primarului, instltuliilor gi serviciilor publice de interes.local, a Regulamentelor

de ordine Inierioar6 ale aparatului de specialitate a primarului, instituliilor gi serviciilor

publice de interes local ;

oboseald, consum de alcool , etc .) ;

at6t propria persoand c6t qi colegii de servici ;

conducatorul autoritatii publice locale ;

Local sau dispozilii ale primarului.

V11I. Publicarea anuntutui qi alte detalii privind inscrierea la concurs:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primiriei comunei S[lcuia,

str. Alexandru Ioan Cuza,nr.lLL,judelul Dolj, in termen de20 de zlle de la data public6rii

anunlului pe pagina de internet a Primiriei comunei Sdlcufa, Ei pe site-ul Agenliei

Nalionale u n.rn.fionarilor Publici Bucureqti, respectiv 03.03.2021-22.03.2021 inclusiv.

Publicarea anunlului se va face la sediul Prim[riei comunei S6lcu!a, pe pagina de

internet a acesteia Ei pe site-ul Agenliei Nalionale a Funclionarilor Publici BucureEti, in

data de 03 martie 202t.
Detaliile privind condiliile specifice, bibliografia, tematica, atribuliile stabilite in

fiqele de post, pr..u* qi alte date necesare desf6surdrii concursurilor sunt disponibile la

sediul prim6riei comunei SSlcula Ei pe pagina de internet a acesteia. Relalii suplimentarcla

tel7fax 0251363006, email: primariasalcuta@gmail.com, persoan[ de contact: Militaru

Cristina-Marilena, inspector cu atribulii delegate de secretar general al u.a.t. comuna

Sdlcufa.
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