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PUBLICATIE
LISTA FUNCTIILOR SI A VENITURILOR SALARIALE LA
PRIMARIA COMUNEI SALCUTA

in conformitate cu prevederile art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Primiria comunei Salcuta,
judetul Dolj, publici lista tuturor functiilor si a veniturilor salariale ce cuprinde salariul de bazd, valoarea bruti a sporurilor de care beneficiazi personalul
incadrat in aparatul de specialitate al primarului comunei Salcuta si cel al serviciilor publice de interes local, precum si baza legald de acordare a acestora,
valabile la data de 31.03.2019.

Prezenta publicatie se afiseaza la sediul Primariei comunei Silcuta si pagina de internet a institutiei, la data de 31.03.2019.

Functia Grad/treapta Gradatia | Indemnizat | Majorare Majorare Majorare Spor munca Spor Vouchere Numar aﬂ
de ia /salariul | indemnizatie salariu salariu pe timpul pentru de vacanta | functii in
vechime | de baza [salariu de pentru CFP | pentru noptii 25% conditii aferente institutie
lei- baza 10% (art. operare ( art. 20 din vitimatoar | perioadei

(art. 16 alin. | 15din registru Legea nr. e10% 2019

1si 2 din Legea nr. electoral pot. 153/2017 ( art. 38

Legea nr. 153/2017)- art. 26 alin. 6 | -lei- alin. 2 din

153/2017) lei- din Legea nr. Legea

-lei-/procent 208/2015 nr.

-lei- 153/2017)
-lei-
PRIMAR - - 8320 2080 (25%) - - - - - 1
VICEPRIMAR - - 6240 62 (1%) - - - - - 1
SECRETAR - - 6240 - - - - - - 1
CONSILIER SUPERIOR 4 5429 - 496 - - - - 1
INSPECTOR SUPERIOR 4 5429 - - - - - - 1
INSPECTOR ASISTENT 3 4493 - - - P - » s ¥
INSPECTOR ASISTENT 2 4285 - - - - - - 2
REFERENT SUPERIOR 5 4285 - - - - - - 2
REFERENT 1A 4 4597 - - 524 - - - L
CASIER - 2 3432 - - - - - - 1
GUARD - 4 3286 - - - - 329 - 1
PAZNIC - 5 2579 - - - 589 - - 1
BIBLIOTECAR 1 5 2702 - - - . - 270 - 1
INGRIJITOR (Normils) | - 0 1040 2 - - - - 2 1
16
- TOTAL FUNCTII




ASISTENTA SOCIALA
ASISTENT PERSONAL 0 2080 - 2
ASISTENT PERSONAL 2 2245 - 2
ASISTENT PERSONAL 5 2349 1
TOTAL ASISTENTI PE 5
Nota:

- Indemnizatiile brute lunare ale functiilor de demnitate publicd alese au fost stabilite in conformitate cu prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr.
153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual au fost stabilite conform art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,respetiv prin Hotararea Consiliului Local al comunei Silcuta nr. 71/2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale "Administratie”

- Indemnizatiile/salariille de baza brute se majorarea cu procentele mentionate anterior, potrivit art. 16 alin. 1 si alin. 2 din Legea nr. 153/2017, pe perioada
implementirii proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile;

_ Salariile de baza ale persoanelor desemnate sa exercite activitatea de control financiar preventiv, au fost stabilite conform prevederilor H.C.L. Salcuta nr.
71/2017 si art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, prin majorarea cu 10% a salariului de bazi corespunzitor functiei respective,

- Salariile de bazi pentru persoanele desemnate sa opereze in registru electoral au fost stabilite conform prevederilor H.C.L. Silcuta nr. 71/2017 si art. 26 alin.
6 din Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea si functionarea Autoritatii Electorale
Permanente, prin majorarea cu 12,5% a salariului de baza corespunzitor functiei respective;

- sporul pentru conditii vitamatoare a fost stabilit in conformitate cu prevederile art. 23 din Legea nr. 153/2017 si a Buletinelor de determinare prin
expertizare nr. 10/04.02.2019 emise de Directia de Sanatate Publica Dolj,

- in cazul functiilor contractuale specifice familiilor ocupationale de functii bugetare, "CULTURA" UNITATI DE CULTURA (biblioteci, muzee, case de
culturd, si alte institutii publice din domeniul culturii) previzute in ANEXA III din Lege, salariile au fost stabilite potrivit art. 38 alin. (3) lit.a) din Legea-
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

- in cazul functiilor contractuale specifice familiilor ocupationale de functii bugetare "SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA" (asistenti medicali comunitari,
ingrijitori la domiciliu, asistenti personali etc.), prevazute in Anexa II din Legea-cadru nr. 153/2017, salariile au fost stabilite potrivit art. 38 alin. (3) lit. a) din
Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- in conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din 0.U.G. nr. 114/2018, persoanalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Salcuta si cel
al serviciilor publice de interes local beneficiaza de indemnizatia de hrand prevazuta de art. 18 din Legea nr. 153/2017, in cuantum de 347 lei/luna care se
acordi proportional cu timpul efectic lucrat

- in conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din O.U.G. nr. 114/2018 coroborat cu prevederile art. 1 alin. 2 din O.U.G. nr. 8/2009, persoanalul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Silcuta si cel al serviciilor publice de interes local va beneficia de indemnizatie de vacantd sub forma
vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei.



